
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Всем, всем, всем!.. 
 

Налогоплательщики всех стран объединяйтесь! 
 

Новое экономическое,  политическое и идеологическое мышление 
налогоплательщиков стран мира, в рамках Транснационального 

экологического, экономико-правового проекта «ЖИЗНЬ» и создания 
структуры Всемирной Ассамблеи партий плательщиков налогов. 

 
Портрет современного чиновника? А знаете ли вы, что все политические партии 

в мире — партии чиновников и их окружения? И что делать, когда к рукам талантливых 
чиновников прилипает ваше государство?  

 
Помните, Налогоплательщики страны являются экономической основой любого 

государства мира и источником формирования его бюджета.  
 
Народы мира допустили грубую и неисправленную до сегодняшнего дня ошибку, 

поставив между собой и властью посредника-чиновника. Они делегировали ему свои 
права и власть, а он злоупотребляет доверием народа, испытывает его терпение и, 
откровенно издеваясь над ним, чиновник создает себе невиданные льготы, высокие 
зарплаты, пенсии, благоприятные условия жизни.  

 
Люди платят чиновникам — вымогателям и взяточникам деньги, за принятие ими 

законных и справедливых решений на всех уровнях государственной власти в стране. 
Чиновники на своих купленных высоких должностных местах считают, что закон как 
дышло, куда повернул туда и вышло. 

 
Для нас, налогоплательщиков и наших семей, чиновники написали жѐсткие 

законы, требуют их выполнения под страхом наказания. И так, как они обладают 
нашей властью, они заставили народ страны  (налогоплательщиков) отдавать 
последнее, что у нас есть, на обеспечение их содержания и удовлетворения их 
потребностей. 

 Чиновники, практически во всех странах, узаконили даже свой 
государственный праздник, назвав его днем госслужащего. 

  
 День государственного служащего — праздник тех, кто служит государству и 
украинскому народу. Люди госслужащего именуют проще — чиновник. Всем нам 
приходится с ними от случая к случаю общаться. И большинство из нас, восторга от 
этого общения, не испытывает. К сожалению, аура негатива плотно окружает 
современного чиновника. Что и как здесь можно изменить? Ответ на этот вопрос 
пытается отыскать уже не одно поколение чиновничьих клиентов. Одни считают, что 
все отрицательное от отсутствия у чиновников чувства самоуважения, другие — от 
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небольшой зарплаты, третьи — от некомпетентности и т.д. Причин много. Но 
совместимы ли понятия: чиновник - уважение - авторитет?  
 

Никто со стороны не сделает современного чиновника уважаемым, и никто не 
сможет повысить его авторитет, если он сам не будет заботиться об этом. 

 
 Во-первых, сегодня чиновники — полные хозяева жизни. Существует абсурдная 

ситуация: такое впечатление, что не чиновники существуют для того, чтобы обществу 
было удобно жить, а общество существует для того, чтобы прислуживать чиновникам. 
Конечно, виновато в этом и само общество.  

Понятно, нижесказанное касается не всех абсолютно чиновников, есть 
добросовестные люди, которые честно работают. Но их очень мало. Так вот, дело в 
том, что, во-первых, авторитет современного чиновника среди людей, вовсе не 
является для него ценностью. Неавторитетный у народа чиновник может высоко 
цениться начальством, если он услужливый, исполнительный, пунктуальный, и т. д. 
Сами понимаете, что если некий чиновник хорош для людей и неудобен для 
начальства, то он долго не продержится.  

Поэтому из двух вариантов, чиновники выбирают служение не народу, а 
вышестоящему начальству. Отсюда и «авторитет». Авторитет у людей и отношение 
чиновника к людям должны быть главным показателем оценки госслужащего. Надо 
ввести в практику аттестации чиновников такую форму, как анкетирование людей, с 
которыми он работает, обеспечить абсолютную объективность и открытость этого 
анкетирования, и при оценке профессиональных качеств, считать это первым 
показателем его профессиональной пригодности.  

 
Давний спор идет об ответственности наших чиновников. Дело в том, что де-юре 

она существует. Законодательные нормы предусматривают ответственность чиновника 
в Уголовном  и  Административном кодексах.  

Вопрос в том, как применяются их нормы к чиновникам? На мой взгляд, для того, 
чтобы чиновник стал действительно уважаем, необходимо только одно: лишить его 
распорядительных функций. Тогда он будет идти в ногу с потребителем, жить его 
интересами. Чиновнику нужно создать условия, при которых он будет отчитываться, и 
оправдываться перед потребителем его услуг, почему и как он что-либо сделал. То 
есть, поставить все с головы на ноги. Со временем у граждан появится желание 
воспользоваться возможностью контроля чиновника. Возникнет нормальная для 
развитого гражданского общества ситуация, при которой граждане отслеживают 
использование делегированных власти полномочий, контролируют ее и проверяют 
исполнителей.  

 
Кроме того, должны быть четко определены не только полномочия чиновника, но 

и пределы стоимости его услуг. Был разработан документ, в котором просчитывалась 
стоимость административных услуг власти. В стоимость любой справки должна 
входить только цена ручки, бумаги и человекозатрат. Не более того. То есть та 
бумажка, которая обходится сегодня гражданам в 120 гривен, на деле должна стоить 
не более двух гривен. Исключая все дополнительные поборы, будь то на 
«строительство» собора, дороги или чего-то иного. Любое отступление чиновника от 
установленных тарифов должно караться уголовной или административной 
ответственностью. Над его столом, как в магазине, должна висеть надпись: «Клиент 
всегда прав!». Тогда «чиновник-столовладелец» научится улыбаться гражданину, 
хотеть что-то для него сделать.  
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Исходя из средней статистической зарплаты в стране, государственным и 
коммунальным чиновникам следует установить большую заработную плату, чтобы они 
не были заинтересованы во взятках, рискуя потерять хорошую должность. Также 
должно быть четко урегулировано законами наказание за взяточничество и другие 
должностные злоупотребления на государственной службе. К сожалению, у нас законы 
противоречат друг другу, да еще и половина законов не действует. Отчего и сами 
чиновники исходят из принципа: хочу — исполняю закон, а не хочу — игнорирую.  

 
Обращения к разным управленческим структурам могут рассматриваться по 

нескольку месяцев, или не рассматриваться по существу. Здесь, как минимум, в два 
раза целесообразно уменьшить количество промежуточных звеньев в этих структурах, 
стимулировать воспитание и самовоспитание чиновников, которые, к сожалению, 
унаследовали традиции советских времѐн, впрочем, как и многие из рядовых граждан, 
не привыкшие решать свои проблемы с чиновниками через суды.  

 
Хотя, надо признать, и юридическая компетентность судей часто находится на 

низком уровне. В общем, так, как мы, налогоплательщики, живем сейчас, жить 
невозможно. Удастся ли это изменить в ближайшем будущем? Я убежден твердо, 
создав партию налогоплательщиков в стране, решить свои социальные проблемы, мы 
сможем, наверняка. Я также уверен, что наша активная жизненная позиция сможет в 
стране изменить ситуацию к лучшему. Мы, налогоплательщики, можем в жизни 
общества все поставить на свои места.  

 
На сегодняшний день основная проблема государственной службы в Украине - 

это недостаточное бюджетное финансирование, как считают многие чиновники. 
Обычный работник государственного учреждения получает в среднем больше чем 
рабочий на заводе, а с такой зарплатой, как ему кажется, тяжело обеспечить себя и, 
тем более, свою семью. Это частенько заставляет служащего изыскивать иные пути 
получения средств, к существованию: например, использовать свое служебное 
положение с целью получения взятки, что и рождает первую волну негатива, 
сопровождающего образ чиновника. Сократив количество чиновников в стране на 80-90 
процентов, народ вздохнет полной грудью.  

 
Более того, сегодня есть и второй, психологический,  аспект нехватки средств на 

содержание чиновников. Он ведет к постепенному освобождению в госслужбе 
множества вакансий, которые истинные профессионалы занимать не хотят, — не 
устраивает зарплата. Вот и получается, что уже изначально на службу идут либо 
непрофессионалы, которые знают, что на более высокую зарплату они просто «не 
потянут», либо те, кому государственная служба выгодна. В обоих случаях о 
компетентности речи быть не может.  

Сократив массово чиновников, мы, налогоплательщики страны, решим сразу две 
задачи: 

 
1.  Свободные средства бюджета направим для решения социальных проблем в 

обществе;  
2. Решим главную задачу отсутствия кадров в производственной сфере. Направим в 

реальный сектор экономики чиновников.  
3.  

С другой стороны, если у работника появляются некие рациональные 
предложения, или он хочет как-то усовершенствовать свою деятельность, начальство и 
более опытные коллеги, зачастую, принимают это неохотно, мол: «Кого ты вздумал 
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учить?!». С таким отношением, даже если человек приходит на службу государству 
специалистом, со временем он постепенно превращается в традиционного чиновника, 
усвоившего один обидный принцип: «Мои усилия никому не нужны. Ради чего 
стараться?» Все это выливается в достаточно высокую степень озлобления, которое 
чиновники и выплескивают на окружающих.  

 
Чем лучше чиновник будет обеспечивать права гражданина, тем больше хлопот 

доставит своим коллегам, тем больше ресурсов на эти цели потратит государство, тем 
меньше их останется чиновничьей братии. Причем, чем важнее для гражданина дело, 
тем больше у чиновника шансов получить дополнительную мзду в частном порядке. То 
есть, срабатывает принцип обратной пропорции интересов чиновника и гражданина.  

Что касается авторитета чиновника, то эта проблема решается, прежде всего, 
нормативными государственными документами, определяющими компетенцию и права 
служащего. А вот с уважением к чиновнику — сложнее. Это — эмоциональное 
восприятие чиновника рядовым гражданином. Оно может стать более благосклонным, 
если чиновник будет внимателен, доброжелателен, уважителен к человеку, обладать 
всеми необходимыми знаниями нормативных документов, способностью 
самостоятельно и грамотно принимать решения и не перекладывать свои функции на 
других. Причем, предоставленная ему народом власть и денежное вознаграждение 
чиновника, должны быть пропорциональны. Чем меньше соблюдается данное 
отношение, тем больше стимулов для использования чиновником власти в целях 
наживы.  

 
Из опыта общения, могу отметить, что уважительное отношение сохранилось к 

тем чиновникам, которые оказались либо родственниками, либо добрыми знакомыми, 
либо людьми, с которыми удавалось найти взаимопонимание после неоднократных 
встреч, причем не было никаких поборов.  

 
Несмотря на неуважение к чиновникам и осуждение их действий, все же немало 

людей, даже среди выпускников вузов, исполнены стремления попасть на 
государственную службу. «Манит», пусть относительная, но стабильность, 
возможность карьерного роста, связи, знакомства и, в конце концов, государственная 
пенсия. Однако, насколько мне известно, в других странах, в тех же США, госслужащие 
получают мало, и никто не хочет быть клерком. 

  
Нашим чиновникам, наоборот, нужно платить не просто много, а столько, чтобы 

хватало на пристойную жизнь, развлечения и отдых. И в то же время ввести жесткий 
контроль относительно взяточничества, который предполагал бы увольнение с работы 
с лишением права дальнейшего трудоустройства на госслужбе. 

 
 Сейчас, самая большая проблема, из-за которой не уважают чиновников — 

взяточничество и излишний бюрократизм. Если с первым можно бороться жесткими 
санкциями, то бюрократия, которая появилась еще в шумерской культуре, процветает  
до сих пор и, по-видимому, никогда не исчезнет.  

 
Чиновников, часто, уважать не за что. Бюрократизм, черствость, формализм, 

невнимание к нуждам людей — с этим приходится сталкиваться, когда обращаешься к 
государственному человеку и по работе, и по личным вопросам. Особенно неприятны 
чиновничья спесь и высокомерие. Зайдешь в кабинет, а на тебя смотрят, как на 
надоедливого просителя, который отвлекает от важных дел. Забывают, что они 
назначены на свои должности для народа, а не народ существует  для них. Конечно, 
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это касается далеко не всех. Мне приходилось работать с очень уважительными, 
внимательными, высокопрофессиональными специалистами.  

 
Кстати, чем компетентнее человек, тем больше он уважает профессионала и в 

своем собеседнике. Когда попадаешь на прием к чиновнику, почти сразу можно 
определить, настроен он, решить твои вопросы, или будет «тянуть резину». Тогда 
выдвигаются нелепые требования, какие-то запутанные, не предусмотренные 
нормативами и законами условия. Становится понятно, что речь идет о скрытом, а 
иногда и совершенно открытом вымогательстве. Порой чиновник ведет себя так, будто 
он делает тебе личное благодеяние, одолжение, а не выполняет свои обязанности.  

 
Добиться уважения к чиновнику постановлениями невозможно. Сегодня уже 

никто не будет уважать человека только за его должность, за то, что он — 
государственный служащий. Только своей компетентностью, настроенностью на 
деловое решение вопросов чиновник может снискать уважение к себе. Думаю, что и 
регулярная «чистка» чиновничьих рядов могла бы помочь. А то у нас человек попадет 
один раз, как говорится, «в обойму», и уже на всю жизнь получает право из нее не 
выпадать, как бы плохо он ни работал.  

 
Сегодня многие хотели бы быть государственными служащими. Это понятно: 

зарплата гарантированная, пенсия начисляется по льготным нормативам, чем всем 
остальным. Есть такие, которые всю жизнь бумажки перекладывают, а потом чувствуют 
себя неплохо на пенсии. У некоторых чиновников работа действительно трудная, 
сложная, требующая больших знаний, готовности принимать решения, нести за них 
ответственность, и они достойны уважения за свой труд — при условии, что выполняют 
возложенные на них обязанности с высоким качеством, но их, к сожалению, единицы.  
 

 23 июня в Украине, 9 декабря в России, да и в других странах мира 
отмечают День государственного и муниципального служащего или День 
государственной службы. Однако, парадокс,  Верховная Рада Украины, к 
примеру, отказалась признать медиков, учителей, военных и другие категории 
трудящихся, госслужащими. Это говорит о том, что за наши деньги, поступившие 
в бюджет, чиновники создают себе благополучие и льготы, которые яростно 
охраняют от налогоплательщиков.  
 

Государственным служащим, имеющим стаж работы в госорганах свыше 
10 лет, предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск 
продолжительностью до 15 календарных дней. Но ведь это же, за наш счет. При 
этом им выплачивается материальная помощь, оздоровительные и 
многочисленные надбавки, самими чиновниками и придуманные, тогда как 
рабочим тяжелых профессий и вредных для здоровья производств, 
школьникам, детям и другим категориям граждан, не достает средств даже на 
молоко, предусмотренное законом. 
 

На нынешнем этапе реформ мы, налогоплательщики страны, ставим задачи по 
усилению социальной защиты госслужащих и принятию мер по повышению качества и 
эффективности работы госорганов, на основе стандартов предоставления 
государственных услуг. Но и в тоже время, мы ставим вопрос и о крупномасштабном 
сокращении рядов чиновников, так как они просто дублируют работу друг друга, и не 
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отвечают требованиям налогоплательщиков к качеству их работы на благо народа 
страны. 

Сила государства — в его государственных служащих, в их способности и 
желании поднимать страну, делать еѐ современной, успешной и безопасной. В их 
умении свободно мыслить, самостоятельно действовать и брать на себя гражданскую 
ответственность и инициативу. 

 
От их профессионализма, опыта, стремления и усердия, во многом, зависит 

эффективное развитие страны. Государственные служащие должны достойно 
выполнять важнейшую задачу — служить делу укрепления государственности, 
эффективно и компетентно работать в интересах граждан.  

 
Но чиновники в государстве, на все государственные посты страны должны быть 

рекомендованы, назначены и направлены партией плательщиков налогов, для 
реализации, разработанной налогоплательщиками национальной экономико-правовой 
идеи. 

 
Зададимся вопросом: чем же мы, налогоплательщики страны, хуже 

чиновников, которых мы содержим. Именно мы производим материальные 
блага, являемся экономической основой государства и источником 
формирования бюджета, но пользуются льготами и преимуществами жизни в 
обществе, исключительно чиновники.  
 

Почему государства и их лидеры не объявляют, и не празднует, скажем, 
«День налогоплательщика страны»? Да потому, что они панически боятся 
национального и политического объединения налогоплательщиков не только 
своей страны, но и всех стран мира, против чиновников. Именно это и создает 
новую национальную идею, новое экономическое, политическое и 
идеологическое мышление налогоплательщиков всех стран мира, в борьбе с уже 
невыносимым произволом чиновников. 
   

А нам, чиновниками страны, объявлен «Судный день налогоплательщика», т.е. 
уголовная и правовая  ответственность, нормативные акты об ответственности 
налогоплательщиков за нарушение налогового законодательства и других документов, 
разработанных ими для борьбы с нами.  

 
Налоговые Кодексы стран  не дают определение, но указывают на тех лиц, 

которые признаются на сегодняшний день налогоплательщиками. Таковыми являются 
физические лица и юридические организации. При этом организации и физические 
лица раскрываются в Налоговом Кодексе. И здесь важно, что на самом деле 
воспроизводится  положение Гражданского кодекса всех стран. И отсюда вытекает, что 
государственные органы налогоплательщиками, как бы и не являются, и являться не 
могут. ИНТЕРЕСНО!!! 

 
Но говоря о здравом смысле, даже чисто из формального момента отдельных 

статей НК,  они не могут являться налогоплательщиками, потому что они не подпадают 
ни под понятие физических лиц, ни под понятие организаций, поскольку организации 
расшифровываются в статьях, как юридические лица, созданные в соответствии с 
законодательством страны, а на сегодняшний день юридические лица создаются 
только в соответствии с гражданским законодательством.  

 



 

 

 7 

А государственные органы создаются вовсе не в соответствии с ГК, а в 
соответствии с иными законодательными актами для чиновников, и они, чиновники не 
очень желают, чтобы о них, этих документах знали все налогоплательщики.  

Из под пера чиновников выходят разные секретные указы, распоряжения, и 
другие скрытые нормативные акты, в тайне от нас, налогоплательщиков страны и еѐ 
народа. 

  
Поэтому, выходит, что государственные органы никаким образом 

налогоплательщиками быть не могут. Но государственные органы могут выступать 
налоговыми агентами, т.е. сборщиками налогов и узурпаторами жизни 
налогоплательщиков. Они, чиновники-коррупционеры, нас, за наши же деньги, учат 
жизни в стране, а под шумок своих лозунгов за народ, грабят нас и наши семьи.  

 
 Чиновники всех рангов, постоянно выступая перед народом, подчеркивают и 

отмечают, что работу органов власти, которую они постоянно возглавляют, в условиях 
современного государства невозможно представить без них и их 
высокопрофессиональной службы, которая призвана обеспечивать экономически  
высокоорганизованное, демократическое, правовое и результативное управление на 
любом уровне государственной власти.  

 
Создается такое впечатление, что они всячески, очень желают нам, 

налогоплательщикам, угодить и услужить, за наши же деньги, обложить очередным 
налогом, издать очередной указ в стране о народных поборах и наполнении бюджетной 
корзины, сбора народных средств на содержание их необъятной когорты. 

 
В законе страны, для каждого из чиновников, прописано, что  первоочередным 

требованием времени для них является соблюдение высоких принципов служения 
своему народу, демократизму и законности, гуманизму и социальной справедливости.  

  
Святая обязанность каждого чиновника – соблюдать конституционные права и 

свободы граждан, создавать условия для устойчивого экономического и социального 
развития страны, способствовать повышению уровня жизни людей.  

Чиновники должны помнить, что доверие общества к власти начинается с 
любого государственного служащего, принятого народом на службу, в качестве 
антикризисного менеджера содержащего на средства налогоплательщиков и 
предоставившего ему большие права. 

  
 Люди должны постоянно чувствовать работу чиновников по решению задач 

социально-экономического развития региона, повышения качества жизни в стране, но 
этого, как ни странно, не происходит ни в одном государстве мира. 

 
Мы постоянно желаем государственным чиновникам творческого вдохновения и 

благополучия, здоровья и личного счастья, а также новых свершений в этой важной, 
ответственной и нелѐгкой работе, по управлению государственными активами и 
приумножению государственной собственности. И они нам отвечают «взаимностью», 
своей безответственностью, безнравственностью, массовой коррупцией и 
издевательствами над нами, продавая направо и налево достояния нашей страны и еѐ 
ресурсы.  
 

Чиновники,  бесцеремонно тычут нам в лицо, принятые ими же законодательные 
акты об ответственности налогоплательщиков за нарушение налогового 

http://www.kg.spinform.ru/articles/unv001.htm
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законодательства. Постоянно напоминают, за что и как они могут наказать 
налогоплательщика. 

 
 Разработали наши права и обязанности как налогоплательщиков, в документах 

«Защита прав налогоплательщиков при налоговом и государственном контроле»  и  
«Памятку налогоплательщику страны». 

 
Сроки уплаты и способы платежей сборщиками налогов должны быть ясно 

определены для налогоплательщика чиновником от фискального органа.  Там, где 
этого нет, каждое лицо может попасть во власть сборщика налогов, который может  
отягощать налог угрозой применения финансовых и штрафных санкций, тем самым  
торгуясь с налогоплательщиком и вымогая для себя мзду, в виде вознаграждения или 
взятки.  

 
 В этом мире для нас, налогоплательщиков страны, неизбежны только смерть и 
налоги. 

 
В Германии, к примеру, отмечают так называемый День налогоплательщика. 

Всѐ, что жители страны заработали с 1 января по 23 июля, они отдадут государству на 
содержание чиновников в виде налогов и отчислений, в том числе  в фонды 
социального страхования, которыми руководят тоже они. На пресс-конференции в 
Берлине председатель союза налогоплательщиков Карл Хайнц Деке разорвал надвое 
символическую стоевровую купюру и меньшую еѐ половину положил себе в портмоне. 

 
 Каждый работающий в стране выплачивает государству на содержание 

чиновников в среднем 56% своего годового заработка в виде прямых и косвенных 
налогов, различных отчислений, в том числе  на медицинскую страховку, на случай 
безработицы, в пенсионный фонд. 

  
Многие налогоплательщики и не подозревают о том, каково в целом их 

налоговое бремя. В ведомости на зарплату они видят только размер своего 
подоходного налога и своих отчислений. Но есть еще и косвенные налоги - на бензин, 
табак, спиртное, взносы работодателей в фонды социального страхования, НДС.  

 
День налогоплательщиков, когда они наконец-то начинают работать на себя, 

отмечается в Германии каждый год, только выпадает он всегда на разные даты. За 
последние сорок лет он всѐ больше сдвигается во второе полугодие. В тысяча 
девятьсот шестидесятом году этот день отмечали еще тридцать первого мая. 

 
 
Для налогоплательщиков мира наступило время, защитить себя от произвола 

чиновников, сократить их потребительские запросы в обществе и общую численность в 
стране.  

 
Только в Украине, к примеру, на содержание чиновников и создание для них 

новых рабочих мест, мы налогоплательщики, ежегодно расходуем около 10 
миллиардов долларов США. Однако данные по силовым ведомства - МВД, СБУ и 
Минобороны - не публикуются, это ещѐ столько же денег. Как говорит народная 
мудрость: на одного раба, три прораба. Расходы на содержание чиновников и их 
количество растет в стране, а пользы от этого налогоплательщикам нет, да и не может 
быть. 

http://www.gazeta-unp.ru/articles.htm?id=171
http://www.gazeta-unp.ru/articles.htm?id=171
http://www.nkgarant.ru/index38.html
http://81.177.5.185/html/sites/www.r57.nalog.ru/pamjatka_1kv_2010.doc


 

 

 9 

  
Сюда входят представительские  расходы, предоставление различных льгот, 

расходы на телефонную связь, транспорт, перелеты авиатранспортом, зарплаты и  
компенсации, жилье, пенсии и различные пособия, оплачиваемый отпуск, лечение 
чиновников, оздоровление и т.д. За последние 20 лет их правления, внешний 
государственный долг Украины вырос и составляет почти около 100 миллиардов 
долларов США. Такая же печальная картина, порой и еще хуже, с содержанием 
чиновников и в других странах мира. 

  
Налогоплательщикам стран необходимо положить конец этому беззаконию, 

создать свои народные партии и выдвинуть своих представителей и антикризисных 
менеджеров на государственные посты, налогоплательщиков от партии способных 
поднять экономику страны, обеспечить  контроль бюджетных средств и решать все 
социальные вопросы в обществе.  

  
По остаточному принципу, после решения всех вопросов финансирования  

социальных программ в обществе, следует определить, какое же количество 
чиновников в стране могут себе позволить содержать налогоплательщики, и на какой 
зарплате.  

 
Должна быть выработана шкала материального стимулирования труда 

чиновников по итогам работы в течении года или по итогом периода их пребывания во 
власти, в зависимости от качества и эффективности результатов их работы на пользу 
налогоплательщиков.  

 
Нельзя работу чиновников в непроизводственной сфере, оплачивать в стране в 

10 и 100 раз выше, чем рабочего 5-6 разряда горячей сетки, производственного 
сектора экономики. Происходит массовая дискредитация и деградация  
высококвалифицированных рабочих профессий в стране, именно  в производственном 
секторе экономики государства. 

  
Производственный сектор экономики в государстве, без согласия 

налогоплательщиков, уничтожают вместе с рабочими местами и трудовыми 
династиями, высококвалифицированных специалистов страны.  

Чиновники – временщики, не думают о будущем своей страны, их устраивает 
сиюминутная выгода, возможность сорвать «куш» и  безнаказанно  сбежать. А если 
чиновник - коррупционер чувствует безнаказанность и  решил окончательно остаться в 
стране, он создает свою организованную преступную группу (ОПГ), ищет покровителей- 
коррупционеров во власти рангами выше и продолжает творить масштабное 
беззаконие, за что рассчитывается тот же налогоплательщик.  

  
Уровень заработной платы чиновников,  направленных во власть партией 

налогоплательщиков, или другой политической структурой и организацией, должен 
соответствовать зарплатам основной массы народа в государстве и не должен 
превышать на первом этапе двойного среднестатистического уровня зарплаты по 
стране, а партия должна нести ответственность за качество их работы перед народом. 
Бюджетные средства налогоплательщиков должны быть направлены, на подъѐм 
экономики и решение социальных проблем в обществе. 

  
Министерству Юстиции и Службе безопасности Украины целесообразно 

провести ревизию всех чиновничьих партий в стране на предмет соответствия 
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требованиям закона «О политических партиях», ибо большинство из них превращены в 
легальное орудие отмывания теневого капитала. В связи с финансовыми проблемами 
внутри партий из-за не целевого использования финансовых средств, все еѐ «мутные» 
лидеры-председатели и угнетающая верхушка, втайне от своих одно партийцев 
желают продаться партию кому угодно, чтобы только закрыть таким образом 
«финансовую дырку» перед бюджетом страны. 

 
 Многие указали не существующие адреса, не находятся они и по указанным 

адресам зарегистрированным в Минюсте, не имеют сайта, электронных адресов и 
телефонов для связи. Их задачи и программные документы никто публично не знает, 
чем они занимаются?  

При развитии демократии в стране, важно не допустить еѐ разгула и 
превращение еѐ в средство организации саботажа парламентской деятельности, одной 
или несколькими политическими силами, объявившими о своей оппозиционности к 
действующему правительству и к народу, который их избрал и назначил менеджерами 
- слугами народа. Протестные формы, как-то: демонстративное оставление зала 
заседаний и стен парламента, рассматривать как пренебрежение доверием народа и 
предусмотреть  ответственность организаторам подобных акций.  

 
В отношении организаторов экономического саботажа должны быть 

предусмотрены меры уголовной ответственности.  
За нарушение законодательства, о сроках принятия бюджета страны, 

Правительство должно отправляться в отставку, а  сформировавшая его партия, 
лишаться участия в выборной компании на ближайшие 6 лет. 

 
 Власть, избранная народом, как не странно работает против него. 
 
За нецелевое расходование бюджетных средств и их расхищение,  

предусмотреть строгую уголовную ответственность виновных, с конфискацией 
имущества у них и их прямых, и косвенных наследников. Доходы и расходы чиновников 
должны контролироваться государством и налогоплательщиками, теми гражданами, 
кто формирует бюджет страны и платит чиновникам жалование с отчислений со своей 
зарплаты. 

 
Чиновники создают для нас месячники борьбы с коррупцией, дескать, в этом 

месяце мы публично боремся с коррупцией. Акция у нас! Мы даем вам возможность 
накопить денег, а в следующем принесете взятку в два раза больше.  

 
Пора этому положить конец и внести поправки в «Уголовный Кодекс Украины», 

именно в те статьи которые каким либо образом связаны с экономическими 
преступлениями и нанесенными последствиями на экономику страны, статьи где 
упоминается срок наказания за экономические преступления в стране с конфискацией 
имущества, в которые  необходимо добавить и дополнить в статье,  текстом «…с 
конфискацией имущества у прямых и косвенных наследников». Коррупция после этого 
дополнения в «Уголовный Кодекс Украины», умрет навсегда. 

 
Накладывается арест на все имущество прямых и косвенных наследников 

виновного преступника, до момента документального подтверждения владельцами их 
прав собственности и происхождения материальных активов у них в собственности. 
Нельзя подарить то, что украдено у народа, незаконно нажито проходимцами и 
выведено из обращения в экономике государства. 
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 Закон сохранения энергии, в том числе финансов и экономики любой страны, 

«ничто не откуда случайно не появляется и не берется из воздуха, а главное, никуда не 
исчезает, и всегда есть экономический следы производной появления материальных 
ценностей у каждого гражданина государства». 

  
Соблюдая презумпцию невиновности, каждый гражданин страны имеет законную 

возможность и может получить верительную грамоту от государства, как фискального 
органа на свою собственность и доказать правосудию, происхождение имущества у 
него, а также у всех  прямых и косвенных наследников привлекаемого к 
ответственности преступника.  

 
Зачем устраивать чиновникам «спектакль», так называемые месячники борьбы с 

коррупцией, когда мы можем просто еѐ искоренить и показать всем, что законы в 
стране могут работать и защищать налогоплательщиков, заодно проведем полную 
инвентаризацию имущества в стране, выявим ещѐ неразворованные неликвиды на 
предприятиях, разберемся куда они уже делись и где спрятаны остатки экономической 
мощи бывшей страны. Вся экономико-социальная программа и реформы описаны и 
представлены мировому сообществу как пример всем, в «Аспектах реформирования 
экономики Украины». В этом документе каждая страна мира может почерпнуть для 
себя национальные идеи экономического совершенствования развития государства. 

 
Целесообразно создать в каждой стране-участнице проекта «Жизнь», 

Общественную Организацию «Центр защиты правы и свобод налогоплательщиков».  
 
 Авторы и инициаторы Транснационального экологического, экономико - 

правового Проекта «ЖИЗНЬ», это ученые и специалисты различных стран мира во 
многих областях современной науки и техники, новых основ политэкономии, 
социологии, экономики и финансов, философии и юриспруденции, правоведения и 
международного права, психологии и политологии, сконцентрировали мировые знания 
для решения назревших проблем цивилизационного развития и продвижения в 
современном обществе атомно - водородной и водородной энергетики, 
альтернативной и возобновляемой энергетики, квантовых точек, топливных элементов, 
нанотехнологий и наноматериалов. 

 
Наше кредо в рамках проекта: "Инвестировать в то, в чем мы хорошо 

разбираемся сами!" 
 
Транснациональный экологический, экономико - правовой проект «ЖИЗНЬ» 

построен на базе современных наук человечества, в том числе Неологистики и теории 
Хаоса, и позволяет реализовать национальные идеи государств-участников в текущем 
времени уже сегодня.  

 
1. Неологистика - критерием концепции «общей ответственности» является 

максимальное соотношение выхода и затрат,  при этом подходе логистические 
системы вышли за пределы экономической сферы и стали уже учитывать 
социальные, экологические и политические и правовые аспекты с новой точки 
зрения, именно  это может перейти на уровень народного хозяйства страны и 
всех государств мира (макроуровень). Категория глобальная  логистика 
(«стройная» и «сетевая»)  т.е. оперативная связь с партнерами, клиентами и 
покупателями всех уровней и всех стран мира, также относятся к неологистике. 

http://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%A1%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B2%D0%B0%D1%8F_%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0&action=edit&redlink=1
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Теория Хаоса - область исследований, связывающая математику, физику и 
философию. Хаос - это более высокая степень порядка, где организующими звеньями 
являются бессистемность и случайность как противоположность причинно-
следственным связям. Пять основных разделов деятельности человека: – 

социальная сфера, деловое сообщество, средства массовой информации, партийная и 
общественная деятельность, государственное и муниципальное управление также 
представляют область исследований наших специалистов во всех областях 
Транснационального проекта «ЖИЗНЬ», в том числе  при поиске и расстановки людей 
по критериям профессионализма: компетентность, развитость, активная жизненная 
позиция и интеллект.  
 

 — математический аппарат, описывающий поведение некоторых 
нелинейных динамических систем, подверженных при определѐнных условиях 
явлению, известному как хаос. Поведение такой системы кажется случайным, даже 
если модель, описывающая систему, является детерминированной. 

 
Примерами подобных систем являются атмосфера, турбулентные потоки, 

биологические популяции, общество как система коммуникаций и его подсистемы: 
экономические, политические и другие социальные системы. Их изучение, наряду с 
аналитическим исследованием имеющихся рекуррентных соотношений, обычно 
сопровождается математическим моделированием. 
 

Теория хаоса — область исследований, связывающая математику, физику и 
философию. 

 
Теория хаоса гласит, что сложные системы чрезвычайно зависимы от 

первоначальных условий и небольшие изменения в окружающей среде ведут к 
непредсказуемым последствиям. 

 
Математические системы с хаотическим поведением являются 

детерминированными, то есть подчиняются некоторому строгому закону и, в каком-то 
смысле, являются упорядоченными. Такое использование слова «хаос» отличается от 
его обычного значения (см. хаос в мифологии). Существует также такая область 
физики, как теория квантового хаоса, изучающая недетерминированные системы, 
подчиняющиеся законам квантовой механики. 

 
Пионерами теории считаются французский физик и философ Анри Пуанкаре 

(доказал теорему о возвращении), советские математики А. Н. Колмогоров и 
В. И. Арнольд, Мозер, построившие теорию хаоса, называемую КАМ (теория 
Колмогорова-Арнольда-Мозера). Теория вводит понятие аттракторов (в том числе, 
странных аттракторов как притягивающих канторовых структур), устойчивых орбит 
системы (т. н. КАМ-торов). 

 
В бытовом контексте слово "хаос" означает "быть в состоянии беспорядка". В 

теории хаоса прилагательное хаотический определено более точно. Хотя 

общепринятого универсального математического определения хаоса нет, обычно 
используемое определение говорит, что динамическая система, которая 
классифицируется как хаотическая, должна иметь следующие свойства: 

 
1. Она должна быть чувствительна к начальным условиям; 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B5%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D0%B9%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%85%D0%B0%D0%BE%D1%81
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D1%82%D0%BC%D0%BE%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B0_%D0%97%D0%B5%D0%BC%D0%BB%D0%B8
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D1%83%D1%80%D0%B1%D1%83%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A5%D0%B0%D0%BE%D1%81
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D1%82%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B9_%D1%85%D0%B0%D0%BE%D1%81
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F_%D0%BC%D0%B5%D1%85%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%BD%D1%80%D0%B8_%D0%9F%D1%83%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B5
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D0%9F%D1%83%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B5_%D0%BE_%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%BE%D0%BB%D0%BC%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2,_%D0%90%D0%BD%D0%B4%D1%80%D0%B5%D0%B9_%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%B8%D1%87
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B4,_%D0%92%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%80_%D0%98%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%B8%D1%87
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D1%82%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A5%D0%B0%D0%BE%D1%81


 

 

 13 

2. Иметь свойство топологического смешивания;  
3. Еѐ периодические орбиты должны быть всюду плотными. 

 
Линейные системы никогда не бывают хаотическими. Для того, чтобы динамическая 

система была хаотической, она должна быть нелинейной. По теореме Пуанкаре–
Бендиксона (Poincaré-Bendixson), непрерывная динамическая система на плоскости не 
может быть хаотической. Среди непрерывных систем хаотическое поведение имеют 
только неплоские пространственные системы (обязательно наличие не менее трех 
измерений или неевклидова геометрия). Однако дискретная динамическая система на 
какой-то стадии может проявить хаотическое поведение даже в одномерном или 
двумерном пространстве. 

 
Для того чтобы правильно понять Теорию Хаоса Б. Вильямса, необходимо 

разобраться в определении этого понятия. Традиционно, хаос воспринимается как 
беспорядочная структура, хотя на самом деле его сущность скорее прямо 
противоположна хаотичности. 

 
Хаос — это более высокая степень порядка, где организующими звеньями 

являются бессистемность и случайность как противоположность причинно-
следственным связям. 

 
Хаос постоянен, стабильность временна. Финансовые рынки — порождение хаоса. 

В линейном мире причина и следствие предсказуемы. В нелинейном (реальном) мире 
таких отношений между причиной и следствием не существует. Поэтому, с точки 
зрения Б. Вильямса, использование фундаментального и технического анализа не 
позволяет регулярно получать прибыль на финансовом рынке. 
 

В соответствии с Теорией Хаоса тот инвестор, который отталкивается от 
линейной перспективы, никогда не будет видеть «реального» рынка, тем самым, рискуя 
нести постоянные потери. Теория хаоса опровергает то, на чем основывается 
технический анализ: поведение рынка в будущем подобно прошлому. Билл Вильямс 
считает, что причиной того, что трейдеры проигрывают на рынке, является то, что они 
слишком полагаются на различные виды анализа, которые, как он считал, «в 
реальности не работают, а потому бесполезны и даже опасны». 

 
 — логистика второго поколения, для которой на первом этапе 

(1980—1985 годы) характерно расширение сферы действия компромиссов в концепции 
логистики, преобладание комплексного подхода к развитию систем логистики на 
основе всего предприятия, исходя из общей цели: достижения максимальной 
эффективности работы всего предприятия. 

 
С 1986 года наступил второй этап неологистики. При нем комплексный подход 

получил новое развитие в виде концепции «общей ответственности». Критерием 
концепции «общей ответственности» является максимальное соотношение выхода и 
затрат. При этом подходе логистические системы вышли за пределы экономической 
сферы и стали учитывать социальные, экологические и политические аспекты. По 
новой точке зрения логистика с уровня фирм (микроуровень) может перейти на отрасль 
(мезоуровень) и даже на уровень народного хозяйства (макроуровень). Категории 
глобальная логистика, логистика «стройного» (бережливого) производства (по 
Б. А. Аникину) и сетевая логистика (оперативная связь с партнерами, клиентами и 
покупателями всех уровней), также относятся ко второму этапу неологистики. 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D1%80%D0%B1%D0%B8%D1%82%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D0%B9%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D0%9F%D1%83%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B5_%E2%80%94_%D0%91%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B0_%D0%9F%D1%83%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B5_%E2%80%94_%D0%91%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%83%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B5,_%D0%90%D0%BD%D1%80%D0%B8
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%95%D0%B2%D0%BA%D0%BB%D0%B8%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B3%D0%B5%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D1%82%D1%80%D0%B8%D1%8F
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%BB%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B8%D0%B7%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE
http://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%A1%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B2%D0%B0%D1%8F_%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0&action=edit&redlink=1
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Транспортно-логистический комплекс (ТЛК) построен по принципам 

неологистики. ТЛК преследует три цели: финансовую, производственно-техническую и 
техническую. ТЛК состоит из подсистем: терминальные комплексы, элементы 
логистической транспортной сети. Элементами могут быть грузовладельцы, 
железнодорожный и другие виды транспорта, обеспечивающие процесс доставки 
грузов. ТЛК имеет в своем составе подразделения, проводящие маркетинговые 
обследования, которые дают информацию для принятия компромиссного решения.  

 
В условиях нестабильной внешней среды применяется не стратегическое 

управление, а более эффективное стратегическое предпринимательство, которое 
учитывает весь комплекс факторов и является основным инструментом достижения 
синергии в многоуровневом ТЛК. 

 
Как пример, в России создается сеть транспортных региональных логистических 

центров. Первый из них в Республике Татарстан. Второй формируется в порту 
Находка, а третий — в Ростове-на-Дону.  

В стадии переговоров еще два: в районах Санкт-Петербурга и Москвы. В 
условиях глобализации торговли такие логистические центры являются хорошим 
стимулом для экономического развития страны и укрепления связей с мировой 
логистической сетью. 

 
Период логистики второго поколения является третьим в истории развития 

логистики. Первый период (до 1950 года) называется дологистическим. При нем 
управление материальными потоками имеет фрагментарный характер. Координация 
действий подразделений фирм является недостаточной. Второй период (конец 60-х — 
конец 70-х годов XX века.) можно считать периодом классической логистики. Он 
характеризуется созданием на фирмах логистических систем вместо организации 
оптимальных перевозок. При этом осуществляется комплексный подход к процессу 
товародвижения и использование теории компромиссов. 

 
Широкое распространение региональных логистических центров (особенно по 

педагогической логистике) может привести к неологистике третьего поколения — 
логистической сети (из универсальных региональных логистических центров — УРЛЦ), 
виртуальной логистике, логистике государства (власти), городской логистике. 

 
Таким образом, Транснациональный экологический, экономико - правовой проект 

«ЖИЗНЬ», построен  на базе Неологистики и теории Хаоса, области исследований, 
связывающих математику, физику и философию. Они применены для решения 
«фундаментальных проблем водородной энергетики», атомно-водородной, 
водородной, альтернативной, возобновляемой энергетики и топливных элементов, 
индустрии наносистем и наноматериалов, квантовых точек и топливных элементов, в 
том числе, по решению вопросов экономической, экологической, энергетической и 
ядерной безопасности государств, решению проблем изменения климата планеты. 

 
Еще раз вспомним, что примерами подобных систем являются атмосфера, 

турбулентные потоки, биологические популяции, общество как система коммуникаций и 
его подсистемы: экономические, политические и другие социальные системы. Их 
изучение, наряду с аналитическим исследованием имеющихся рекуррентных 
соотношений, обычно сопровождается математическим моделированием. Хаос — это 
более высокая степень порядка, где организующими звеньями являются 

http://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE&action=edit&redlink=1
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F
http://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%A0%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80&action=edit&redlink=1
http://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%A0%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80&action=edit&redlink=1
http://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%A0%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80&action=edit&redlink=1
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D1%81%D0%BF%D1%83%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0_(%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4)
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%BE%D0%B2-%D0%BD%D0%B0-%D0%94%D0%BE%D0%BD%D1%83
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%82-%D0%9F%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B1%D1%83%D1%80%D0%B3
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B2%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F_%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%BE%D0%B2&action=edit&redlink=1
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D1%82%D0%BC%D0%BE%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B0_%D0%97%D0%B5%D0%BC%D0%BB%D0%B8
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D1%83%D1%80%D0%B1%D1%83%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C
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бессистемность и случайность как противоположность причинно-следственным связям. 
Хаос постоянен, стабильность - временна. 

 
Разработанный нами проект актуален для данного стабильного времени 

развития и существования мирового сообщества. Его реализация именно в этом 
временном интервале существования цивилизации, принесет наиболее весомый 
результат. Объединив человечество для решения проблем экологии и сохранения 
климата планеты, на базе экономики и права, по внедрению высоких технологий, т.е.  
достижений человечества на данном этапе развития на всей планете, бесплатной 
передачи в рамках проекта «ЖИЗНЬ» технологий,  защите конституционных прав и 
гражданских свобод граждан, т.е. налогоплательщиков.  

Участие стратегических инвесторов, венчурных и экологических фондов, 
мировых банков и финансовых учреждений преумножат капиталы участников 
Транснациональный экологический, экономико - правовой Проект «ЖИЗНЬ», а главное 
их участие принесет неоспоримую пользу всему человечеству.  

 
Проект «ЖИЗНЬ» спасет Земную цивилизацию, объединив 2/3 населения  

планеты перед нависшей страшной угрозой, на базе экономики и права, передав 
каждому участнику бесплатно в рамках проекта Высокие Технологии, для их внедрения 
в стране. 
 

Транснациональный экологический, экономико - правовой Проект «ЖИЗНЬ», 
органически включает в себя, как его составную часть, Международный экологический 
проект «Мирный Водород и Энергетика», а также создание Международного 
Технического Консорциума «Новые экологические и энергетические проекты». 

 

 Чтобы быть реализованным в полном объѐме, проект предусматривает 
создание  структуры Всемирной Ассамблеи партий плательщиков налогов и создание в 
каждой стране, участнице проекта, национальной политической партии 
налогоплательщиков с целью защиты своих конституционных прав и гражданских 
свобод.  

 
 К примеру, в Украине конституционные права и гражданские свободы 
налогоплательщиков будет защищать Всеукраинская партия плательщиков налогов. 

 В других странах мира, их будут защищать аналогичные национальные 
партийные структуры Всемирной Ассамблеи партий плательщиков налогов.  

 
Методы работы, формы и способы реализации проекта, создания партий 

плательщиков налогов в различных странах мира,  как пример представлены на сайте 
ВППН, для налогоплательщиков Украины.  

 
Поскольку проблемы у налогоплательщиков мира, одни и те же, в том числе и  

по отношению чиновникам, то и способы достижения победы, при ведении правильной 
борьбы и стремлении к цели, в конечном счете, с учетом геополитики, национальных 
традиций и особенностей некоторых государств, типовые и одинаковые для всех стран.  
 

Главная задача организаторов Проекта «ЖИЗНЬ», объединить всех 
налогоплательщиков стран мира, для решения назревших социальных проблем в 
современном обществе, развязывания проблем экологии и изменения климата 
планеты на базе внедрения Высоких Технологий, совершенствования экономики и 
права . 
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По объективным социально-политическим причинам мы, руководители 

Транснационального проекта «ЖИЗНЬ», намерены начать реализацию разработанной 
нами программы сначала в Украине, как наиболее слабом звене. Показать личный 
пример участникам проекта в его организации и проведении налогоплательщиками в 
отдельной стране Украине, затем в Европе, и в других 90 странах мира.  

 
Таким образом, через благоприятный инвестиционный климат, экономический 

подъем государств и внедрение «Высоких технологий», мы сможем укрепить 
международное сотрудничество налогоплательщиков. Подтянуть экономически 
отсталые и развивающиеся страны, укрепить мир на планете, предотвратить многие 
национальные, межнациональные, государственные и международные конфликты, 
противоречия и разногласия на религиозной основе в обществе, остановить 
террористические акты и войны на планете. Именно мир, будет гарантом 
созидательного труда человечества, а именно, налогоплательщиков всех стран.  

 
Главную задачу Всеукраинской партии плательщиков налогов, как структуры 

Всемирной Ассамблеи партий плательщиков налогов, мы видим в подготовке и 
расстановке антикризисных менеджеров, в решении кадровых вопросов в переходный 
период, в проведении социальных и политических реформ  в государственном 
строительстве.  

 
Сегодня в ряде стран возникает революционная ситуация, низы не хотят жить по 

старому, а верхи, т.е. чиновники, не могут управлять по-новому. Жадность чиновника 
превалирует над его разумом. А воровать меньше, или вообще не воровать из 
бюджета, они тоже не могут, так как купили эти теплые и прибыльные места, да и очень 
желают вернуть свои деньги, которые отданы в виде взятки, другому 
высокопоставленному чиновнику во власти!  

 
Высокопоставленные чиновники, корыстно используют свое служебное 

положение, направляют финансовые потоки через свои коммерческие структуры, 
загоняют коммунальные платежи и бюджетные народные деньги в свои банки.  

 
 Налогоплательщики всех стран, как и в Украине, продают свой труд за копейки и 
получают зарплаты в 5 раз меньше, чем, к примеру,  на Западе. Налогоплательщики 
имеют инфляцию, мировые цены на товары первой необходимости, а мировые 
зарплаты с учетом инфляции имеют только чиновники от власти. 
  

Ни одна из политических партий чиновников не может сказать, что их партия 
объединяет всех тех, кто является экономической основой государства и 
неиссякаемым источником наполнения бюджета страны, т.е налогоплательщиков,  в 
отличие от Всеукраинской партии плательщиков налогов (ВППН) и созданных в мире 
национальных партий. 

 
Все партии чиновников, борясь за власть между собой, вносят раскол в 

современное социально не защищенное, многонациональное общество. Эти партии 
секторальные. Они охватывают тех избирателей и тот электорат  кто им продался, или 
чиновник, в чем-то виноват перед «Хозяином». Они не имеют идеологии, у них нет 
народных корней, национальной идеи, все на словах, кроме желания их вождя и 
лидера сесть в то или иное государственное кресло. Прикрываясь словами борьбы за 
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народные идеалы, чиновники грабят страну, продают национальные интересы и 
сырьевые ресурсы, сидят на бюджетных финансовых потоках и грабят свой народ. 

 
Они используют труд налогоплательщиков и их заработанные деньги. Они 

устанавливают и диктуют нам суммы налогов и штрафов, выдумывают новые 
различные платежи и налоги на свое содержание. Чиновники используют народ для 
решения своих низменных и меркантильных вопросов, а главное, для обретения через 
налогоплательщиков власти в стране.  

 
Чиновники в странах мира, как и в Украине, создают новые рабочие места только 

для себя, но не для трудового народа. Это необходимо владельцам партий, высоким 
чиновникам от власти, чтобы уже сегодня купить голоса избирателей в тех регионах, 
где они поставили своих представителей. Через привлечение административного 
ресурса (вассалов - чиновников), для сбора голосов в поддержку нужного кандидата на 
выборах, они делают свое грязное дело. 

  
Новые рабочие места в реальном секторе экономики ни Правительство, ни 

Президент, ни политические партии страны не создали. Народные деньги уходят на 
борьбу с самим народом, на подавление выступлений несогласных 
налогоплательщиков при борьбе с чиновничьей властью, произволом и на 
финансирование противостояния партий в обществе.  

 
Налогоплательщики Украины, как и всех стран мира, являются экономической 

основой государства и источником формирования бюджета страны. Именно они 
формируют политический, экономический, правовой и оборонный потенциал 
государства. 

  
 Именно они, являются неиссякаемым источником экономического развития, 
процветания и могущества страны.  
 

Плательщики налогов, помните: если не будет хватать в бюджете ваших денег 
на зарплату чиновникам, то его не сократят, а урежут социальные программы. Чем 
меньше будет чиновников на вашем содержании, тем меньше будет и коррупции в 
стране. Истина, которая не требует доказательств. 

 
Налогоплательщики – наш общий враг во всем мире, это чиновник - 

коррупционер, живущий за счет чужого труда, иждивенец, посредник между народом и 
властью, предатель интересов и идей народа  созидателя и труженика!  

  
Сегодня надо построить в стране на базе Высоких Технологий новые заводы, 

создать новые высокооплачиваемые рабочие места для населения страны.   
Налогоплательщики должны воспитать кадры от ВППН и направить во власть своих 
представителей по рекомендации съезда, конференции, партийной организации, и 
строго спрашивать с них за упущения в работе, в качестве государственных 
менеджеров-чиновников. Чем богаче налогоплательщик, тем крепче и мощнее страна! 
 

По данным опроса, за прошедшие 10 лет кардинально переменилось мнение 
«маленьких» украинцев о том, кто честнее – местные или центральные власти.  

В 1999 году большее доверие вызывали первые, а в 2009-м люди вообще не 
доверяют и последним. 
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Если 10 лет назад в честность местных властей верили 36% против 15 % 
центральных органов, то сейчас: 34% – 50% выступают против центральных органов 
власти. А в местную власть верят лишь 12% населения.  

 
С оценкой эффективности власти случилась та же история: в 1999 году 24% 

против 16% в пользу местных руководителей, а в 2009-м – 39% против, и только 3% за 
правителей из Киева.  

 
Однако самая главная цифра совсем другая: примерно 50%-60% граждан 

страны, как 10-15 лет назад, так и сейчас, не доверяют никому, ибо вокруг ложь, 
коррупция и круговая порука на всех уровнях власти.  

 
 По разным оценкам 50% - 60% не доверяющих никому налогоплательщиков 
Украины - это серьезный приговор результатам правления В.Ющенко, Ю.Тимошенко и 
команды их чиновников.  
 

По данным «Центра защиты прав и свобод плательщиков налогов «ЖИЗНЬ 34%- 
50% населения Украины не доверяют чиновникам и власти, а если сюда добавить тех, 
кто затрудняется ответить, и не желают участвовать в авантюрных выборах, будет ещѐ 
больше. 

  
 Судам и милиции не доверяет более 78% украинцев.  
 
Чемпионом по недоверию оказались суды и правоохранительные органы.  

 
Чиновники – менеджеры, руководители государства различных уровней 

виновные в неэффективном управлении государственными активами, за снижение 
обороноспособности, ядерной, экологической и экономической безопасности страны по 
той или иной причине,  должны предстать перед судом налогоплательщиков и ответить 
за все злодеяния вместе со своими подручными. 

  
Народы всех государств и налогоплательщики 90 стран желают видеть публично 

виновных руководителей в снижении уровня жизни и ее продолжительности. Виновных  
в неэффективном управлении страной, в их бедности и обнищании. Пора привлечь их к  
ответственности с участием мировой общественности, а главное вернуть все 
похищенное ими в экономику своих стран, разобраться с незаконным первичным 
накоплением капиталов у магнатов, с законностью приобретения государственной 
собственности. Разобраться, почему интеллектуальная собственность, патенты, 
изобретения,  НОУ-ХАУ,  находящиеся в собственности объектов приватизации,  не 
вошли в стоимость приватизируемых и  продаваемых объектов. 

 
 Это как раз и есть предмет спора новых владельцев с налогоплательщиками 

страны, которые потеряли рабочие места, нажитое годами имущество и оказались по 
их вине на улице, в нищете и бедности.  

Какая же роль тогда нашего государства и делегированной нами народной 
власти чиновникам, по защите ими народа и налогоплательщиков страны, наших прав 
и свобод. Да никакой, предоставленную им, нашу народную власть они используют в 
своих корыстных целях, и это факт. 

 
Скрываясь за предоставленной народом депутатской неприкосновенностью, 

которую необходимо срочно отменить, и за тем, что закон обратной силы не имеет, они 
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творят ужасные вещи и беззаконие. Пора налогоплательщикам страны положить этому 
конец, и спросить со всех виновных горе руководителей – менеджеров, нанятых 
народом на работу, куда делась экономическая мощь государств, почему они лично 
богатеют, а мы, все  нищаем.  

 
К сожалению, мы, налогоплательщики стран и народ, сами, того не осознавая,  

делегировали власть  чиновникам, поставив их над собою. Воспользовавшись нашим 
доверием, чиновники, фабрикуют повсеместно уголовные дела, вымогают взятки, 
уничтожают и избивают нас, оскорбляют и унижают наше личное достоинство. И это 
все делается публично, на глазах мировой общественности.  Именно таким образом 
чиновники, так называемая политическая элита стран, декларируя, что власть  
принадлежит народу, реально владея властью, сделали нас своими рабами в  нашем 
же государстве. Чтобы покончить с этим, мы должны бороться за свои права и 
свободы. Добровольно властвовать над нами, чиновники не прекратят. 

 
Настало время мировой общественности, объединиться в рамках  Всемирной 

Ассамблеи партий плательщиков налогов (ВАППН) и поставить все на свои места. 
 Чиновник любого ранга должен знать, что он слуга народа и менеджер, нанятый 
гражданами страны, налогоплательщиками, для управления государственными, 
народными активами. Он обязан их беречь и приумножать, а пока он и его подручные, 
пользуясь безграничным доверием народа, ворует их и выводит награбленные активы 
за границу, создает и готовит себе базу, в некотором экзотическом государстве, для 
побега из своей страны, чтобы скрыться от уголовной ответственности и народной 
мести. 

 
Какими только эпитетами мы награждаем чиновничество? «Ответственный», 

«надежный»? «Ещѐ чего!», - воскликнете вы!   
Нашим «чинушам» больше к лицу другие определения: 
 «безответственный» и «некомпетентный», «коррупционер» и «взяточник»!   
И часто вы имеете на это полное право.  
35-65% населения стран в мире не доверяют чиновникам и их власти. 
 В каждой стране мира на 25 -  35 человек, тружеников и граждан своего 

отечества приходится содержание одного чиновника. Именно они создают ему лично, 
со своими семьями, райскую жизнь, из поколения в поколение. Это, ничто иное, как 
скрытое рабство, существующее в любой стране мира, и это в то время, когда 
работают избираемые народом парламенты, где опять же заседают чиновники, 
передавая власть  из поколения в поколение, только своей касте и своим чиновничьим 
партиям. Народных партий, по сути, в мире нет, их надо создать нам, 
налогоплательщикам стран, пора взять власть в свои руки и навести порядок.  

Налогоплательщики всех стран объединяйтесь! 
Более двух третей Украинцев (73%) полагают, что депутаты, избранные народом 

в состав законодательной власти, не способны защитить интересы своих избирателей.  
 При этом более 84 процентов горожан даже не знают, кто является их 

депутатом (в Верховной Раде - 84%, в областной Раде – 86%, в городской Раде - 88%). 
 Тайные списки, купленные места, диктат руководителей партий, культ личности, 

феодализм в обществе, раскол страны, вот что это значит!  
 

Но есть и ещѐ более шокирующий результат. Мнение о том, что депутаты не 
способны отстаивать интересы своего электората, получило наибольшее 
распространение среди сотрудников… государственного  управления, 88% из них 
отказывают депутатам в способности лоббировать интересы избирателей.  
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Народные депутаты порой заявляют: «они меня не слушают». Смешно и грустно, 

не правда ли? Кого мы избираем, и кто защищает наши права и свободы в обществе? 
 
Украинцы, т.е. налогоплательщики, удвоили количество взяток по требованию 

чиновник. Безнаказанность и вседозволенность чиновников, укореняет ненависть и 
призрение народа к ним. Народ скоро от слов ненависти, перейдет к делу и начнет их 
безжалостно бить по голове, за те деньги, которые они им платят в виде жалования, а 
они их не отрабатывают, да еще воруют и вымогают взятки, измываются и издеваются 
над налогоплательщиками страны. Скоро наступит благодатное время во всех странах 
мира, благодаря бездарным чиновникам всех рангов, когда народ, взяв вилы, будет 
искать жирные бока, куда их загнать! 

. 
 Если в 2007 году только 18% граждан признались, что вынуждены были давать 

взятки, то в этом году их количество выросло до 39%. Эти данные «Центр защиты прав 
и свобод плательщиков налогов «ЖИЗНЬ» получил, сопоставив свои результаты с 
Центром антикоррупционных исследований Transparency International – Russia (TI-R) в 
отчете «Барометр мировой коррупции-2009».  

 
Судя по данным опроса «Центра защиты прав и свобод плательщиков налогов 

«ЖИЗНЬ», украинцы, чаще всего, вынуждены давать взятки работникам 
правоохранительных органов – 36%. В сфере медицины и здравоохранения с 
необходимостью дополнительного вознаграждения работников столкнулись 29% 
опрошенных, в структурах, отвечающих за земельные отношения, – 26%, и 24% – в 
сфере образования.  

 
Отвечая на вопросы Центра: «Какая из следующих публичных сфер, по вашему 

мнению, наиболее коррумпирована?», украинцы назвали чиновников, состоящих на 
государственной службе – 84%, суды – 64%, Верховная Рада и политические партии – 
62% и 61% соответственно, а также бизнес – 55%.  

 
 
Желаете знать, как в политической борьбе народа и чиновников, добиться 

победы?  
 

Смотрите и читайте наши сайты: 
 

www.peaceful-hydrogen.com    www.vppp.org.ua 
 

Налогоплательщики  и народ – едины!  Где мы, там победа!  
 
Чиновникам, политические партии нужны для захвата власти в стране и защиты 

незаконно нажитого ими имущества. Украина как государство, к примеру, кочует от 
одних партийных грабителей к другим. Приходя к власти, одни чиновники, отнимают 
ликвидное имущество у других. Это продолжается стабильно, в течение последних 20 
лет. Кредиты в банках под 25-30% могут получить только те, кто сможет в стране 
обеспечить 200-500-1000 % залог, высокой ликвидности. Чиновничий грабеж.  

 
Они сделали это для себя, под свои награбленные активы, чтобы не допустить 

передела рынка и не позволить молодым и активным предпринимателям стать на ноги 
и поднять экономику нашей страны. Как предпринимателю или фермеру тогда 

http://www.peaceful-hydrogen.com/
http://www.vppp.org.ua/


 

 

 21 

подняться? Где взять и обеспечить такой залог? Только объединившись вместе, 
налогоплательщики страны способны защитить себя и свои семьи, жить в достатке 
экономически сильной страны, защитить свои права и свободы. 

 
Промышленность,  машиностроение, тяжелое машиностроение, металлургию, 

угольную промышленность и науку,  уничтожили полностью, в стране практически  
беспрецедентно  снижено производство валового продукта, и это в то время когда 
внешний Государственный долг Украины составляет 93,5% ВВП. 

 
Посчитан государственный долг Украины - общий и гарантированный. Для такой 

экономики как украинская, переходная - это беспрецедентно. 
В апреле с.г. на обслуживание внутреннего долга необходимо будет выплатить 

около 6 млрд грн - половину доходов общего фонда госбюджета.  
Чтобы представить себе масштабы внутреннего долга, следует отметить, что в 

апреле на его обслуживание необходимо будет выплатить около 6 млрд грн, в то 
время когда объем доходов общего фонда государственного бюджета составляет 
около 12 млрд грн. То есть, половина доходов должна пойти на уплату долгов, а в 
придачу необходимо оплатить около 700 млн долл. за российский газ".  

Стоит отметить, что  уровень государственного долга в 2009 г. составил 32,9% 
ВВП. В 2009 г. правительство вернуло 31,3 млрд грн госдолга, не включая 
корпоративные долги Укравтодора и "Укртелекома". 

По состоянию на 31 января 2010 г. государственный и гарантированный 
государством долг Украины составлял 301 млрд 538 млн 747,28 тыс. грн или 37 млрд 
686 млн 690,45 тыс. долл., в том числе:  

Государственный и гарантированный государством внешний долг - 195 млрд 286 
млн 531,99 тыс. грн (64,76% от общей суммы государственного и гарантированного 
государством долга) или 24 млрд 407 млн 155,45 тыс. долл.;  

Государственный и гарантированный государством внутренний долг - 106 млрд 
252 млн 215,29 тыс. грн (35,24%) или 13 млрд 279 млн 535,00 тыс. долл., по данным 
Минфина.  

Государственный долг Украины составлял 212 млрд 133 млн 243,04 тыс. грн 
(70,35%) или 26 млрд 512 млн 678,50 тыс. долл.  

Государственный внешний долг составлял 119 млрд 939 млн 835,96 тыс. грн 
(39,78%) или 14 млрд 990 млн 230,97 тыс. долл. 

 Государственный внутренний долг составлял 92 млрд 193 млн 407,08 тыс. грн 
(30,57%) или 11 млрд 522 млн 447,53 тыс. дол. 

Напомним, по данным Минфина, по состоянию на 31 октября 2009 г. 
государственный долг Украины составлял 205 млрд грн.  

Государственный внешний долг Украины составлял 121,36 млрд грн, 
государственный внутренний долг - 83,67 млрд грн.  

Совокупный государственный долг Украины за 2008 год увеличился на 40%, а в 
январе-сентябре 2009 г. он вырос еще на 41,9%. 

 
Имея 40% мирового запаса полимеров, мы - нищие. В стране 40% мирового 

запаса  чернозема, а  мы завозим по невообразимой цене картофель, морковь, да и 
все овощи из-за границы. Сельское хозяйство, животноводство, птицеводство и 
производство сахара в стране уничтожено полностью. И виноваты в этом чиновники, 
именно они уничтожили экономику государства в угоду таким же, как и они сами, 
совершив преступление перед своим народом.  
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 Здесь полумерами не обойтись. Налогоплательщики должны взять власть в 
стране!  

 
Приглашаем налогоплательщиков всех стран, принять активное участие в 

Транснациональном экологическом, экономико – правовом Проекте «ЖИЗНЬ»!  
Мы преподносим всему миру новую национальную идею, для народов всех 

стран. Проект моделирует новое политическое, экономическое и правовое  мышление, 
новую идеологию налогоплательщиков всех стран мира.  

  
Цель проекта: 

 Вывод стран из глубокого системного политического и социально – экономического 
кризиса за счет внедрения Высоких технологий и передачи их бесплатно странам 
партнерам в рамках Транснационального экологического, экономико-правового  
проекта «ЖИЗНЬ» и создание Международного Технического Консорциума «Новые 
экологические и энергетические проекты».  
  

 Создание необходимых предпосылок для перехода от постиндустриальной экономики к 
реальной экономике новейших универсальных Высоких технологий. 
 

 Преобразование и искоренение идей в обществе «Дикого украинского куркульски- 
грабительского капитализма», от идеологов Л.Кравчука, Л.Кучмы, В.Ющенко, 
Ю.Тимошенко, их окружения идеологов жаждущих наживы и политических партий 
чиновников.  

 

 Наша задача ВППН, это  переход страны в экономико-правовое поле и цивилизованное 
развитие государства, по защите конституционных прав и гражданских свобод 
плательщиков налогов, решение проблем экологии и изменения климата планеты.  
 

 Власть в стране и налогоплательщики,- это одно целое и неделимое во всем мире. Мы 
зарабатываем, созидаем, создаем и распределяем по справедливости между 
налогоплательщиками и гражданами своей страны, решаем все социальные вопросы в 
обществе. 

 

 Кто не участвует в реальном секторе экономики и производстве валового продукта в 
стране вместе со всеми налогоплательщиками, должен задуматься основательно над 
вопросом, как он может помочь налогоплательщикам своей страны в качестве 
антикризисного менеджера и заработать деньги себе на жизнь, содержать свою семью.  
 

 Обеспечение экологической, социальной и экономико-правовой защиты плательщиков 
налогов всех стран через создание Всемирной Ассамблеи Партий налогоплательщиков 
и создание национальных партий налогоплательщиков в странах участников Проекта 
«ЖИЗНЬ». 
 

Чиновник в стране из-за ненависти к нему собственного народа, должен стать 
изгоем, быть проклят! На втором этапе, разобраться за какие деньги он жил все эти 
годы, и какой ущерб из-за своей некомпетентности и тупости нанес государству и 
налогоплательщикам в стране.  
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Должность и профессия чиновника в стране и в мире, в ближайшее время 
должна стать не популярной, не прибыльной, не престижной и ругательной, среди 
народа. Да он же чиновник! Эти слова будут звучать как проклятие тех, кто сидит на 
шее у народа и живет за счет труда налогоплательщиков, людей работающих в 
реальном секторе экономики и создающих экономическую мощь своего государства. 

 
 Абстрагируясь от личностей наших правителей, а также от деления на местную и 
региональную власть, постараемся разобраться, почему такое огромное количество 
украинцев не доверяет власти и не ненавидит чиновников в стране?  
 

Чиновники нижнего уровня. Отбросы бизнеса. 
 

Отношение к власти рядовых граждан основаны на двух параметрах: это личный 
опыт общения с чиновниками низшего уровня и наблюдение за деятельностью 
чиновников высшего уровня через призму СМИ, в.т.ч. радио и телевидения.  

Что касается чиновников на местах, то один мой высокопоставленный коллега из 
мэрии Киева презрительно назвал их «отбросами бизнеса». Действительно, нижний 
уровень госслужащих по уровню образования и интеллекта весьма примитивен. По 
сути, насос «частного предпринимательства» вымел из госструктур всех талантливых и 
деловых людей, оставив только тех, которым «некуда деваться».  

 
В свою очередь, оставшиеся постарались заполнить бреши вокруг себя 

подобными же ничтожествами, подавляя и изгоняя из своей среды честных и деловых. 
Не удивительно, что наши граждане на уровне взаимодействия в повседневной жизни 
с этими представителями в 99% случаев получают отказ на свои законные требования. 
Дело в том, что одно из ключевых правил «нижнего чиновника»  гласит, что отказывая 
в 99% случаев, ты избегаешь рисков и ошибок, а, значит, почти стопроцентно прав с 
точки зрения выполнения своих функций, и ничем не рискуешь. Т.е., здесь, как в 
примитивной физиологии, функция порождает орган.  

 
Чиновники низшего уровня вырастали из среды начальников отделов и 

управлений, оставаясь, по сути, и в 50 лет теми же «младшими инженерами», 
которыми они были всю жизнь. По принципу крысиного короля, эти люди - хитрейшие 
из хитрейших, что, собственно говоря, и делает борьбу с ними на местах такой 
сложной и запутанной. Собственно говоря, это одна из причин, почему с чиновничьим 
беспределом никто и не борется, предпочитая ежегодно принимать «на бумаге» все 
более и более грозные декларации и постановления. Поэтому ВППН и ВАППН 
намерены все изменить к лучшему, при поддержке налогоплательщиков страны.  

 
Во времена правления Л.Кравчука, Л.Кучмы и В. Ющенко для меня как анекдот 

прозвучало, что из Аппарата государственного правового управления, 40% не имело 
высшего образования. Министр юстиции, Зам. председателя СБУ, и т.д. были без 

верхнего (высшего) образования. Сейчас ситуация на местах ещѐ более осложнилась, 
особенно в профессиональном плане, когда чиновники, порой, под прикрытием 
президента и премьера, умничают, даже без документов об образовании. 

 
 Страна разваливается, ничего не меняется, проблемы и глупые, но алчные, 

чиновники, все те же. Страна и налогоплательщики вынуждены смотреть по 
телевизору эти сытые и довольные физиономии, выступающие на ток-шоу, в 
Верховной раде, пиарясь под софитами, произнося порой не то, что глупые, а 
бредовые идеи и мысли, безжалостно тратя деньги налогоплательщиков. Уборщицы 
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как нижняя каста чиновников   выходит на пенсию, менеджеры, чиновники-
руководители организаций, министерств и ведомств меняются вместе с властью, зато 
среднее звено раздутых чиновничьих штатов организаций, именно тех ……., сидит, и 
вышибить их не возможно. 

 
 Но ВАППН и ВППН это чудо сделает, мы наведем порядок в своей стране и 

поможем братским народам мира. Кадровая политика от слесаря до министра себя 
оправдала, человек который не работал в реальном секторе экономики, не может 
содержаться за счет налогоплательщиков и быть вечным иждивенцем у народа. 
Пенсия должна, зарабатывается всеми людьми только в реальном секторе экономики, 
без ограничений на выплату, за исключением  профессий военнослужащих, учителей и 
врачей.  

 
Стаж работы на чиновничьих должностях, не должен учитываться в общий стаж 

работы, за исключением, когда в редких случаях по итогам качественной работы на 
благо страны и народа, и по ходатайству налогоплательщиков принято решение, за 
доблестный труд поощрить чиновника как эффективного менеджера, с выплатой 
крупного материального поощрения.  
  
  Чиновники высшего уровня. Это работа, как шоу. 
 

Что же касается чиновников высшего уровня, то это, безусловно, люди 
способные, но способности их преломляются не в сфере профессионального 
антикризисного менеджмента, а в сфере публичных выступлений как перед 
гражданами страны, и перед собственным руководством. Здесь на первый план 
выступают не профессиональные навыки, а навыки манипулирования людьми, навыки 
преподносить «жизнь, как шоу». Как правило, это экстраверты. Люди подобного склада 
легко осваивают также профессию тамады, общественного организатора, артиста.  

 
Недаром в США актер Рейган стал в свое время президентом, а актер 

Шварценеггер был выбран губернатором Калифорнии. В России же губернатором 
Алтайского края стал актер и юморист Михаил Евдокимов (погиб 7 августа 2005 года в 
автомобильной катастрофе под Бийском). Михаил Швыдкой в России и сейчас 
абсолютно спокойно продолжает совмещать должность руководителя ВГТРК и 
шоумена на ТВ.  

 
В Украине есть свои не народные артисты, а «артисты их народа» Л.Кравчука, 

Л.Кучмы хорошо пели и разливали по рюмкам, как виртуозы, водку. Премьер – министр 
Ю.Тимошенко, жены руководителей государства и высших чиновников от власти, 
«тусовались», чтобы «утереть» друг другу нос, кто круче, и кто больше украл у своего 
народа. Они без зазрения совести, одеваются в меха и бриллианты на очередное 
сборище элиты, так называемый общаг бомонда, унижая и оскорбляя, нищий и 
голодный народ, но и они сегодня подают сигнал, что в нашем обществе есть 
проблемы. Сигнал этот к тому, что народ терпеть это больше не будет, что все в 
стране будет сметено по вине чиновников и бездарных руководителей. А то, что 
виновники будут наказаны самым жестким образом, в этом у налогоплательщиков нет 
сомнения.  

 
В.Ющенко вывез из Украины двумя транспортными самолетами антиквариат, 

меха и другие материальные ценности, подарки, врученные и полученные 
Президентом Украины от глав государств, правительств, парламентов, послов 
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иностранных стран, юридических и физических лиц, вывез все из Украины в Канаду и 
США (в Чикаго).  

По документам все вывезенные ценности проходят в таможенных документах 
как «зеленый горошек»!  

 
 Не насмешка ли это над народом Украины?  
 

Приговор международного суда к смертной казни и пожизненному заключению 
бывших руководителей государств, за геноцид собственного народа и расхищение 
страны, в последнее время становится нормой.  

 
По заключению международных экспертов, благодаря созданию Всемирной 

Ассамблеи партий плательщиков налогов в ближайшее время такая участь и судьба 
подготовлена самими виновниками создания народного горя, они ответят за снижение 
экономического уровня и продолжительности жизни населения страны в годы 
правления.  

 
Постигнет такая же участь и многих государственных лидеров-воров, и во многих 

других странах мира. Создание международного аудита налогоплательщиков с 
участием ведущих мировых специалистов позволит проанализировать и сделать 
выводы эффективности работы президента, правительства и парламента, любой 
страны. 

 
 По крайней мере, те, кто рвется к безмерной власти, должен понимать, 

закончится срок полномочий, приедут международные эксперты и аналитики, проведут 
международный аудит, сделаю выводы, доложат ситуацию народу, а вот народ на 
референдуме примет решение поощрить за хорошую работу или отдать сразу под суд.  

 
Топор, занесенный над головой потенциального негодяя, удержит его от 

необдуманных поступков, поможет народу и налогоплательщикам выбрать самого 
хорошего и достойного руководителя страны по общепризнанным качествам, а 
подлецы, чувствуя меру ответственности и неизбежность наказания при плохой работе  
сами откажутся сунуть свою голову в петлю. 

  
Уже сегодня,  в результате такого бездарного руководства за последние 20 лет, 

мы, украинцы, живем в стране, где страшнейшие аварии, наводнения, техногенные 
катастрофы и катаклизмы или скрываются, или, порой, с ведома хозяев и владельцев 
частных телекомпаний, их показ по ТВ превращается в мега-шоу. 

 
 И это, по-настоящему, страшно. Вспомним, последние катастрофы и 

техногенные аварии в Украине. Сколько людей погибло?», «А сколько лет и денег 
займет восстановление экосистемы Чернобыльской зоны, Желтых вод, ликвидация 
терриконов Донецкой области, решение проблем Луганска, Одессы, Кременчуга, 
Кривого-Рога, Западной Украины и т.д.?».  

 
По сути, задача чиновников верхнего уровня заключается в утешении граждан и 

руководства страны. Вовремя приехать на аварию, сделать скорбное лицо и сказать 
слова прощания на могиле, пообещать помощь пострадавшим и семьям погибших. 
Безмятежная жизнь высших чиновников протекает от катаклизма до катаклизма. 
Деньги из бюджета выделяют, но кто-то на горе народа наживается, и они не доходят 
до людей.  
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Имидж чиновников в глазах граждан. 

 
Имидж украинского чиновничества в глазах соотечественников просто ужасен, 

особенно в сравнении с тем, как они представляют образ чиновника в Западной 
Европе.  

Если ведущие качества западноевропейского чиновника с точки зрения 
украинской общественности – компетентность, деловитость, культура и 
образованность, ответственность и надежность, творческий потенциал и 
неподкупность (среди восьми доминирующих качеств нет ни одного отрицательного). 
То портрет его украинского коллеги, прямо скажем, противоположен: безразличие к 
людям, продажность, равнодушие к интересам страны, безответственность и 
некомпетентность. Это мы унаследовали от прежнего режима власти, и если нам 
налогоплательщикам не сломать этот стереотип, то горе  нам всем, и нашим грядущим 
поколениям.  

Поэтому необходимо всем сплотится вокруг ВППН и ВАППН, дать достойный 
отпор не только бездарным чиновникам, но и самой власти, какую они представляют.  

Создается замкнутый круг: с одной стороны, власть и чиновники игнорируют 
интересы и права граждан, с другой – большинство граждан платят им той же монетой. 

  
Мало того, что они рисуют крайне негативный образ родной бюрократии, они 

еще стремятся обходить стороной легальные или легитимные способы решения своих 
насущных проблем. Если есть возможность не общаться с госчиновником, она 
используется на 100%. Разумеется, сами чиновники видят себя совершенно иначе. 
Они-то уверены, что в глазах налогоплательщиков и общества главными их качествами 
являются профессионализм, знание своего дела, трудолюбие и работоспособность. 

  
Расходятся мнения и по поводу причин неэффективной деятельности 

бюрократии. Рядовые граждане уверены, что основная причина заключаются в 
безнаказанности чиновников. Далее следует недобросовестность и низкий моральный 
уровень. Чиновники, в свою очередь, на первое место ставят несовершенство законов, 
на второе – большую загруженность работой, и на третье – низкий уровень 
собственной зарплаты.  

 
При этом, - обратите внимание! - по всем аспектам удовлетворенности жизнью, 

чиновники в несколько раз опережают основную массу населения. Они удовлетворены 
уровнем своего благополучия, возможностью одеваться, питаться, содержательно 
использовать свой досуг, выезжать на отдых.  

 
Это, кстати, приводит к тому, что молодые люди считают, что идти в чиновники 

престижно, а так как зарплата там «невысока» по их меркам, то волей - неволей 
«придется брать взятки», и мне кажется, что это является одним из приоритетов для 
молодежи быть чиновником в своей стране. Таким образом, под руководством 
изуродованного властью общественного сознания, общество в стране деградирует, 
непроизводственные чиновничьи профессии обретают тайный почет. В учебных 
заведениях престиж рабочих профессий, династий уничтожен действующей властью. 

  
Неэффективность работы чиновников и их некомпетентность рождает недоверие 

общества. Недоверие общества рождает определенный образ чиновничества. Люди, 
рвущиеся на чиновничьи должности – это люди, которые обладают набором 
личностных качеств, соответствующих этому образу: «Я должен быть готов на все, 
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чтобы удержаться на нагретом месте», «маленькая зарплата означает возможность – и 
даже необходимость – дополнительного дохода» (каким являются взятки), «я должен 
сделать все, чтобы избежать ответственности, если же это невозможно, я должен 
сделать все, чтобы откусить как можно больший кусок пирога, пока гром не грянул». 
Изменить существующий порядок вещей можно, только полностью сменив систему 
рекрутинга (набора) на ответственные должности. Именно в этом мы видим роль 
ВППН. В Китае и по сей день существуют многоуровневые экзамены, которые должен 
сдавать человек, претендующий на чиновничью должность. 

 
 Может быть, налогоплательщикам и законодателям стоит задуматься об этом, 

кто руководит страной и нами?  
 

 Возможно, ключевая причина прискорбного качества нашего чиновничьего 
аппарата кроется в извилистых путях кадрового рекрутинга в органы исполнительной 
власти, рождающих определенный психологический тип чиновника. Формирование 
кадрового состава у нас происходит по принципу преданности вождю, политическому 
лидеру, феодалу, диктатору и т.д.  
 

Налогоплательщики! Давайте содержать только тех, кто заслуженно отстаивает 
наши права и свободы, служит нам, народу Украины, налогоплательщикам.  

 
  Нет в стране такой болезни и проблемы, которой бы чиновники не выдумали и 
не вылечили за счет налогоплательщиков. Главный принцип работы всех чиновников в 
государственной власти: «Служу отечеству, пока руки носят». С больными руками во 
власти делать нечего. Если к рукам ничего не прилипает, то, что ты будешь нести 
наверх, вышестоящему чиновнику? Не для того ты - чиновник, был назначен во власть, 
и создана под тебя эта прибыльная и коррупционная должность, что б ты не крал.  
  

Задайте себе вопрос! Кто сегодня возглавляет Украину?  
Президент, Правительство, Парламент, лидеры партий, политическая элита и их 
окружение.  

По сути, это чиновники - менеджеры, назначенные такими же чиновниками, но не 
народом. Они сами себя создали и назначили на высшие должности, обманув 
собственный народ! Написали для нас, налогоплательщиков  строгие законы и строго 
следят за их выполнением, что бы мы их содержали, кормили и поили, предоставили 
льготы, транспорт, самолеты, связь и содержали до последнего дня жизни, выплачивая 
им непомерные пенсии. Народ им не нужен в этом случае. 

 
 Мы делегировали им власть, а они ее захватили полностью, партиями 

чиновников и отстранили народ от его же власти, поставив нас в зависимость от них. 
Издав негуманные антинародные и антиконституционные  законы, секретные 
распоряжения и указы, пользуясь политической целесообразностью, чиновники  втайне 
от налогоплательщиков распределяют похищенные народные бюджетные средства. 

  
Другое дело выборы, тут народ надо ублажить, иначе власть не дадут, да и не 

сделают посредником между народом и властью. Халява кончится, начнутся 
проблемы! 

Кто стоит во главе самых крупных партийных кланов в Украине?  
Кто сегодня является депутатами Верховной Рады?  
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Кто сегодня работает в прокуратуре, МВД, СБУ, налоговой инспекции, 
национальном банке, Гохране, казначействе и т.д.?  

 
Эти чиновники рекомендованы, поставлены и принадлежат к различным партиям 

в стране, но ни одна из них не является партией народа. Таких партий в стране просто 
нет, и никогда не было. Все сплошной обман, и бутафория народной власти.  

 
Политические партии народные по названию, а по сути чиновничьи, и как они 

только не умудряются их назвать, а в них входят одни чиновники, от вождя лидера, под 
танцорки - народные депутаты, их окружения  и семей. Клановая политика чиновников! 

 
Налогоплательщики страны - вот настоящие труженики нашего государства. Они 

действительно элита нашего социального общества. Именно на них держится вся 
экономика государства.  

 
Отсюда видно, что беззаконию чиновников, пора положить конец. В Украине 

должна восторжествовать справедливость. Именно о ней мечтало старшее поколение, 
и гибло, во имя счастливого будущего нашей страны. Настало время разрубить этот 
«Гордеев узел» и спросить со всех  виновных за все. 

  
 Это давно поняли налогоплательщики планеты. Сегодня возникло новое 
идеологическое, экономическое и политическое мышление. Серьезно остро встал 
вопрос объединения плательщиков налогов всех стран мира, под единым флагом 
Всемирной Ассамблеи Партий Плательщиков Налогов. 
  

Миру представлена новая универсальная национальная идея, способная 
консолидировать современное общество любой страны  на основе экологии, экономики 
и права. Существование новой идеологии налогоплательщиков в проекте, придает ему 
шарм, силу и мировое могущество, созрела мировая способность создать то, что не 
могли сделать старшие поколения за многие столетия. Назрела возможность на базе 
национальной идея объединить и консолидировать современное мировое сообщество.  
 

У нас в стране – структура ВАППН, Всеукраинская партия плательщиков 
налогов, будет направлять во власть лучших своих сыновей и дочерей, для работы на 
благо своего народа.  

Помните, именно ВППН способна, и будет контролировать качество работы 
членов партии, чиновников во власти от ВППН, и строго с них спрашивать за 
недостатки и упущения.  
 Приглашаем налогоплательщиков всех стран, принять активное участие в 
Транснациональном экологическом, экономико – правовом Проекте «ЖИЗНЬ», на 
территории своего государства, создать структуры по  реализации мирового проекта, с 
участием лидеров государств!  
 

www.peaceful-hydrogen.com    www.vppp.org.ua 
 

Для работы во всех областях проекта мы ищем людей по критериям 
профессионализма.  

 
Что означает: - компетентность, развитость, активная жизненная 

позиция и интеллект?  
 

http://www.peaceful-hydrogen.com/
http://www.vppp.org.ua/
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Компетентность – это эффективность деятельности, стабильность успеха, 
достигнутые уникальные результаты и высокий потенциал.  
 
Развитость – знание языков, умение слушать и слышать, принимать во внимание 
иное мнение, широкий кругозор и коммуникативные навыки, порядочность и 
стремление к самосовершенствованию, командная работа.  
 
Активная жизненная позиция – это желание быть "агентом позитивных изменений", 
служить своему народу и стране, вера в возможность изменить мир к лучшему, 
лидерские качества, отсутствие страха перед ответственностью.  
 
Интеллект – это критичность и конструктивность мышления, комплексный, 
стратегический подход к делу.  
 
Мы живем в конкурентной среде, поэтому и в кадровый резерв будут отбираться те, кто 
проявит и продемонстрирует эти качества наиболее ярко.  
 
В базе комплектации, пять разделов: – социальная сфера, деловое сообщество, 
средства массовой информации, партийная и общественная деятельность, 
государственное и муниципальное управление. В каждом из них есть свои категории.  
 
 

ПУБЛИЧНЫЙ ДОГОВОР 
НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКОВ УКРАИНЫ И ГОСУДАРСТВ МИРА 

С ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 
«ЦЕНТР ЗАЩИТЫ ПРАВ И СВОБОД ПЛАТЕЛЬЩИКОВ НАЛОГОВ «ЖИЗНЬ», 

О СОТРУДНИЧЕСТВЕ В РАМКАХ  
ТРАНСНАЦИОНАЛЬНОГО ЭКОЛОГИЧЕСКОГО, ЭКОНОМИКО-ПРАВОВОГО 

ПРОЕКТА  «ЖИЗНЬ» 
 ПО ВНЕДРЕНИЮ ВЫСОКИХ ТЕХНОЛОГИЙ В ЭКОНОМИКИ ГОСУДАРСТВ, 

СОЗДАНИЮ 
МЕЖДУНАРОДНОГО ТЕХНИЧЕСКОГО КОНСОРЦИУМА 

«НОВЫЕ ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ И ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЕ ПРОЕКТЫ», 
ВСЕМИРНОЙ АССАМБЛЕИ ПАРТИЙ ПЛАТЕЛЬЩИКОВ НАЛОГОВ (ВАППН) И 

ПЕРВОЙ В МИРЕ «ВСЕУКРАИНСКОЙ ПАРТИИ ПЛАТЕЛЬЩИКОВ НАЛОГОВ» (ВППН) 
№  1-10/11-09 

 
Украина, г. Киев         16 ноября 2009 года    
                                                                                    
Мы ниже подписавшиеся, Общественная Организация «Центр защиты прав и 

свобод Плательщиков налогов «Жизнь» (именуемая далее «ЦЕНТР»), ООО «Мирный 
Водород и Энергетика», Руководители Оргкомитета и Авторы создания 
Транснационального экономико-правового Проекта «ЖИЗНЬ», Международного 
экологического проекта «Мирный Водород и Энергетика,  Международного 
Технического Консорциума «Новые экологические и энергетические проекты», 
Всемирной Ассамблеи партий плательщиков налогов и Первой «Всеукраинской партии 
плательщиков налогов» (ВППН), в лице Председателя Правления Общественной 
Организации  «Центр», Шамардина Игоря Михайловича, действующего на основании 
Устава с одной стороны и Налогоплательщики Украины и Государств Мира (стран ЕС, 
СДС, ОЧЭС, БРИК, АТЭС), именуемые далее Налогоплательщики, с другой стороны, 
вместе именуемые Партнеры, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем: 
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1.ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ЗАДАЧИ И СРОК СОГЛАШЕНИЯ: 
 

1.1.Реализация экономико-правового проекта «ЖИЗНЬ» по защите конституционных и 
гражданских свобод плательщиков налогов. Политическое и экономическое 
объединение страны на основе разработанного идеологического и экономико-
правового проекта создания «Всеукраинской партии плательщиков налогов» (ВППН), 
еѐ последующего вхождения во Всемирную Ассамблею Партий Плательщиков Налогов 
(ВАППН). Осуществление целевого Транснационального экологического, социального, 
экономико-правового проекта «ЖИЗНЬ» по внедрению Высоких технологий, созданию 
новых высокооплачиваемых рабочих мест в Украине.  

 
Настоящее Публичное Соглашение налогоплательщиков Украины и государств 

Мира заключено с целью сотрудничества Партнеров, развития общенациональных 
ценностей, реализации совместных экономико-правовых проектов, объединяющих 
налогоплательщиков стран на идеологической платформе.  

 
Международный Экологический Проект «Мирный водород и энергетика» и Проект 

создания Международного технического консорциума «Новые экологические и 
энергетические проекты» на первом этапе создаст свой экономически 
самодостаточный внутренний рынок Высоких Технологий, производителей товаров, 
работ и услуг в каждой стране. На втором этапе сформирует единый внешний 
экономически самодостаточный рынок «Высоких технологий», производителей 
товаров, работ и услуг, с участием экономик стран ЕС, СДС, ОЧЭС, БРИК, АТЭС. 
Данный рынок объединит развитые государства планеты с населением более 4,6 
миллиарда человек, на территории которых будут реализованы все современные 
Проекты в области «Высоких технологий», Программы «Атомно-водородной, 
водородной, альтернативной, возобновляемой энергетики и топливных элементов, 
нанотехнологий и наноматериалов». В том числе, по диверсификации источников 
энергии в переходный период от водородной энергетики к водородной экономике при 
подготовке каждого государства к участию в Международном Экологическом Проекте 
«Мирный Водород и Энергетика» и решению различных Международных экологических 
проблем и сохранения климата планеты. 

  
(C полным текстом Публичного договора от 16 ноября 2009 года  № 1-10/11-09 

налогоплательщиков Украины и государств мира с общественной организацией 
«Центр защиты прав и свобод плательщиков налогов «Жизнь», можно 
ознакомиться на сайте ВППН). 

 
Смотрите наши статьи на сайте Хай-Вей и в поисковой системе: 

 
Всеукраинская партия плательщиков налогов, ВППН, ВАППН, МЭП «МВЭ», МТК 
«НЭЭП», атомно-водородная, водородная, альтернативная и возобновляемая 
энергетики, топливные элементы, нанотехнологии, наноматериалы, решение проблем 
экологии и сохранения климата планеты, «Мирный водород и энергетика», Всемирная 
Ассамблея партий плательщиков налогов, «Центр защиты прав и свобод плательщиков 
налогов «ЖИЗНЬ», Международный технический консорциум «Новые экологические и 
энергетические проекты», Транснационального экологического, экономико-правового 
проекта «ЖИЗНЬ» 

 
Власть в любой стране, должна принадлежать плательщикам налогов! 
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СМОТРИТЕ ДОКУМЕНТАЛЬНЫЕ ФИЛЬМЫ О ЧИНОВНИКАХ НА САЙТЕ: 

«ОРАНЖЕВЫЕ ДЕТИ ТРЕТЬОГО РЕЙХА» 
"УКРАДЕННЫЙ ПОПКОРН" 

 

Пишите свои предложения по адресу:  dmitrij-rostovcev@vppp.info  

 
С уважением, с самыми добрыми пожеланиями и надеждой, 
что судьба нашего родного Отечества и народов мира  
не безразлична всем налогоплательщикам стран, 
 которые составляют его экономическую основу и могущество.  
 
Журналист Дмитрий Ростовцев. 
 
 


